
ПРИ ОФОРМЛЕНИИ НАГРАДНЫХ ДОКУМЕНТОВ НЕОБХОДИМО 

УЧИТЫВАТЬ СЛЕДУЮЩЕЕ: 
 

1. наградные листы печатаются на листе с оборотом, скрепляются канцелярской 

скрепкой; 

2. копия трудовой книжки печатается на листе формата А4 с одной стороны, 

листы скрепляются канцелярской скрепкой (все листы копии трудовой книжки 

должны быть заверены); 

3. наименование должности в трудовых книжках должны соответствовать 

номенклатуре должностей медицинских работников, утвержденной приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации и штатному расписанию 

организации.  
 

Сокращения наименования должности в трудовой книжке 

НЕ ДОПУСКАЮТСЯ! 
 

 

 

 

При подготовке наградных документов на работников учреждений, 

представляемых к награждению ведомственными наградами Министерства 

здравоохранения Российской Федерации следует руководствоваться приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10.08.2012 года № 78н «О 

ведомственных наградах Министерства здравоохранения Российской Федерации». 

 

При оформлении наградных документов для поощрения Благодарностью 

Министра здравоохранения Российской Федерации, стаж сотрудника в 

организации, представляющей ходатайство должен быть не менее 3 лет. При 

поощрении представляется только характеристика без указаний 

в ней персональных данных. Характеристика должна содержать ФИО, полное 

наименование должности и учреждения. Стаж работы в сфере здравоохранения 

(полных лет), стаж работы в учреждении (полных лет) (приложение № 1). 

 

При оформлении наградных документов для награждения нагрудным 

знаком «Отличник здравоохранения» и Почётной грамотой Министерства 

здравоохранения Российской Федерации, стаж работы в сфере здравоохранения 

должен быть не менее 15 лет, в том числе в организации, представляющей 

ходатайство не менее 3 лет, также у кандидата должны быть иные награды и (или) 

поощрения Министерства здравоохранения Российской Федерации и (или) 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации. 

Интервал между наградами и (или) поощрениями должен быть не менее 3 лет. 

 

При направлении ходатайства на награждение нагрудным знаком 

«Отличник здравоохранения» и Почетной грамотой Министерства 

здравоохранения Российской Федерации необходимо представлять следующие 

документы: 

1. ходатайство на имя Министра здравоохранения Свердловской области; 



2. представление, оформленное в соответствии требованиями приказа 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 10.08.2012 года 

№ 78н «О ведомственных наградах Министерства здравоохранения Российской 

Федерации»; 

3. копия паспорта (2, 3 лист, лист с информацией о регистрации); 

4. заверенная копия трудовой книжки; 

5. справка об отсутствии судимости; 

6. справка об отсутствии дисциплинарных взысканий; 

7. согласие на обработку персональных данных; 

8. согласие о проведении проверочных мероприятий; 

9. выписка из протокола коллективного собрания органа (организации). 

 

Трудовая деятельность в представлении указывается В ПОЛНОМ 

СООТВЕТСТВИИ с записями в трудовой книжке в случаях переименования 

организации данная информация указывается. 

 

В характеристике на сотрудника, представляемого к награждению 

Почетной грамотой Министерства здравоохранения Российской Федерации или 

нагрудным знаком «Отличник здравоохранения» должны быть отражены данные, 

характеризующие квалификацию награждаемого, его трудовые заслуги, участие в 

общественной деятельности за три последних года. 

НЕ ДОПУСКАЕТСЯ вместо заслуг описывать послужной список 

и перечислять должностные обязанности.  

 

  



При подготовке наградных документов на работников учреждений, 

представляемых к награждению наградами Губернатора Свердловской области 

следует руководствоваться следующими нормативно-правовыми актами: 

1. Закон Свердловской области от 19 апреля 1999 года № 5-ОЗ "О наградах, 

почетных званиях Свердловской области и наградах высших органов государственной 

власти Свердловской области"; 

2. Указ Губернатора Свердловской области от 10.06.2016 № 342-УГ 

"О Благодарственном письме Губернатора Свердловской области"; 

3. Указ Губернатора Свердловской области от 10.06.2016 № 340-УГ 

"О Почетной грамоте Губернатора Свердловской области"; 

4. Закон Свердловской области от 23 декабря 2005 года № 123-ОЗ 

"О знаке отличия Свердловской области "За заслуги перед Свердловской областью"; 

5. Указ Губернатора Свердловской области от 10.06.2016 № 341-УГ 

"О Почетном дипломе Губернатора Свердловской области". 

 

Информация по оформлению наградных документов для представления к 

награждению наградами Губернатора Свердловской области размещена на 

официальном сайте Губернатора Свердловской области (Губернатор 96 - Аппарат - 

Наградная политика - Награды Свердловской области). 

 

Для награждения наградами Губернатора Свердловской области 

представляются следующие документы: 

1. ходатайство на имя Министра здравоохранения Свердловской области; 

2. наградной лист, заполненный в соответствии с утвержденной формой (сайт 

Губернатор 96); 

3. копия паспорта (2, 3 лист, лист с информацией о регистрации); 

4. заверенная копия трудовой книжки; 

5. согласие на обработку персональных данных; 

6. согласие о проведении проверочных мероприятий; 

Обращаем Ваше внимание, что наименование должности в наградном листе 

должна соответствовать записям в трудовой книжке. 

  



При подготовке наградных документов на работников учреждений, 

представляемых к награждению наградами Законодательного Собрания 

Свердловской области следует руководствоваться следующими нормативно-

правовыми актами: 

1. Областной закон от 19.04.1999 № 5-ОЗ «О наградах, почетных званиях 

Свердловской области и наградах высших органов государственной власти 

Свердловской области»; 

2. Постановление Законодательного Собрания Свердловской области 

от 09.06.2015 № 2206-ПЗС «О Благодарственном письме Законодательного Собрания 

Свердловской области»; 

3. Постановление Законодательного Собрания Свердловской области 

от 01.04.2014 № 1507-ПЗС «О Почетной грамоте Законодательного Собрания 

Свердловской области»; 

4. Постановление Законодательного Собрания Свердловской области 

от 30.07.2019 № 1987-ПЗС «О Почетном знаке «Серебряный знак Законодательного 

Собрания Свердловской области»; 

5. Постановление Законодательного Собрания Свердловской области 

от 30.07.2019 № 1987-ПЗС «О Почетном знаке «Серебряный знак Законодательного 

Собрания Свердловской области»; 

6. Постановление Законодательного Собрания Свердловской области 

от 09.06.2015 № 2205-ПЗС «О Почетном дипломе Законодательного Собрания 

Свердловской области». 

 

Информация по оформлению наградных документов для представления к 

награждению наградами Законодательного Собрания Свердловской области 

размещен на официальном сайте Законодательного Собрания Свердловской области 

(Законодательное Собрание Свердловской области – О собрании – Награды 

законодательного собрания). 

 

Для награждения наградами Законодательного Свердловской области 

представляются следующие документы: 

1. ходатайство на имя Министра здравоохранения Свердловской области; 

2. наградной лист, заполненный в соответствии с утвержденной формой (сайт 

Законодательного Собрания Свердловской области); 

3. копия паспорта (2, 3 лист, лист с информацией о регистрации); 

4. заверенная копия трудовой книжки; 

5. согласие на обработку персональных данных (по форме, указанной 

на сайте Законодательного Собрания Свердловской области). 

Наградные документы на сотрудников организации, оформленные 

не в соответствии с требованиями нормативно-правовых актов рассмотрению, 

не подлежат. 

 

  



При подготовке наградных документов на работников учреждений, 

представляемых к награждению наградами Министерства здравоохранения 

Свердловской области следует руководствоваться приказом Министерства 

здравоохранения Свердловской области от 07.06.2021 № 1241-п «О ведомственных 

наградах Министерства здравоохранения Свердловской области»: 
Наградами являются: Благодарственное письмо Министерства здравоохранения 

Свердловской области и Почетный диплом Министерства здравоохранения 

Свердловской области (для организации). 

Для награждения Благодарственным письмом Министерства 

здравоохранения Свердловской области представляются следующие документы: 

1. ходатайство на имя Министра здравоохранения Свердловской области; 

2. наградной лист, заполненный в соответствии с утвержденной формой (Приказ 

от 07.06.2021г. № 1241-п «О ведомственных наградах Министерства здравоохранения 

Свердловской области»); 

3. выписка из протокола коллективного собрания органа (организации). 

 

Для награждения Почетным дипломом Министерства здравоохранения 

Свердловской области представляются следующие документы: 

1. ходатайство на имя Министра здравоохранения Свердловской области; 

2. наградной лист, заполненный в соответствии с утвержденной формой (Приказ 

от 07.06.2021г. № 1241-п «О ведомственных наградах Министерства здравоохранения 

Свердловской области»); 

3. копия выписки из ЕГРЮЛ. 

 

 
 

 


